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OPGOES DO PLANO
INTRODUGAO

Nos termos da alinea a) do n® 1 do artigo 16° da Lei 75/2013 de 12 de
setembro, compete a Junta de Freguesia elaborar e submeter & Assembleia de
Freguesia as Grandes Opg¢des do Plano (GOP’s) e a proposta do Orgamento.

Em cumprimento da presente lei, a Junta de Freguesia da Unido das
Freguesias de Fanzeres e S30 Pedro da Cova, apresenta a Assembleia de Freguesia
as suas propostas para as GOP’'s e Orgamento para 2019.

Estes documentos previsionais, apresentados pelo executivo saido das
eleigdes do passado dia 1 de Qutubro de 2017, sdo os primeiros com uma Unidade
Organica, uma nomenclatura diferente que os prepara, ja, para a entrada em vigor do
Sistema Normalizado de Contabilidade-Administracées Publicas (SNC-AP).

Este novo sistema, ainda em evolugdo (que continuara durante uns anos),
permite uma melhor consulta e analise e ainda um melhor contrelo no sistema de
gestdao corrente. O executivo dara conhecimento, 2 Assembleia de Freguesia, das
modificagdes que se vierem a operar.

Mantem-se, no entanto, a intengcdo de que os documentos previsionais, em
aprego, sejam o guido da actividade a desenvolver pelo executivo, durante o ano de
2019, continuando a cumprir o programa eleitoral apresentado aos cidadaos.

Nestas GOP’s foram, ainda, incluidas sugestbes e propostas das diferentes
forgas politicas representadas na Assembleia de Freguesia, previamente ouvidas.
Foram também ouvidas as associagdes, com sede na freguesia, sobretudo nas areas:
cultural e desportiva. Como adiante se verificara, o Patriménio e as Tradigdes das
Vilas ndo foi esquecido e pugnaremos para que, dentro das possibilidades, fagamos
mais e melhor.

Nunca é demais dizer que continuamos a pensar, porque nos deparamos todos
os dias com problemas e queixas das populagtes, que, a reorganizagao administrativa
das freguesias, resultante das Leis 56/2012 de 8/11 e 11-A/2013 de 28/1, tornada
efetiva com a eleicdo do passado dia 29 de setembro de 2013, foi negativa e acarreta
enormes dificuldades para suprir as necessidades dos cidadaos.

A Comissao, constituida por elementos com representagido neste orgéo
deliberativo, fez um trabalho meritério que se fez ouvir e agora estdo connosco
também a Camara Municipal de Gondomar e a ANAFRE. Assim, esperamos que nas
proximas eleicoes autarquicas, Fanzeres e S. Pedro da Cova, sejam de novo Vilas
auténomas.

Os documentos previsionais que agora apresentamos foram construidos a
partir da realidade concreta da gestao dos diferentes servigos e areas de intervengao
da Junta de Freguesia.

Nao escondendo a possibilidade de alguns ajustes, designadamente na reviséo
orcamental, estes documentos previsionais procuram ser o mais real possivel, quer
nas receitas quer nas despesas.

Para além do desenvolvimento que faremos a seguir, a consulta do Orgamento
e dos mapas: Plano de actividades e PPI fornecerao elementos mais pormenorizados.
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1 - SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - SECRETARIA

Na perspetiva da melhoria do atendimento e execugdo de tarefas
administrativas, o executivo continuara a apostar na formagio especializada dos
funcionarios, dotara os servigos de meios técnicos e modernizados. Continuaremos a
implementar novas formas de comunicagao e contacto entre os servigos e a populagdo
e vice-versa.

2 - SERVIGOS OPERACIONAIS DO EXTERIOR

O cumprimento das competéncias proprias e/ou delegadas, no que diz respeito
a conservagdo e requalificagdo do espago publico, obriga a Junta de Freguesia a
melhorar os seus equipamentos, ferramentas e utensilios, de forma a tornar mais
célere e eficaz a resposta aos problemas colocados pela populagao.

Ainda na perspetiva da melhoria da resposta aos problemas colocados pela
populagao, continuaremos a apostar na formagao dos nossos trabalhadores.

3 - EDUCAGCAO

O sonho de viver numa freguesia mais solidaria e socialmente justa, motiva-nos
a realizar um orgamento também pensado nas criangas e adolescentes, criando assim
condigbes para que tenham a sua palavra, exponham o seu olhar sobre o lugar em
que vivem.

Temos como objetivos: Contribuir para a politica de proximidade, incentivando
o didlogo entre os eleitos, docentes, alunos e associagbes de pais na procura das
melhores solugbes para os problemas, tendo em conta os recursos disponiveis.
Fomentar ativamente a educagdo civica, permitindo aos alunos integrar as suas
preocupagbes pessoais com o bem comum, compreender a complexidade dos
problemas e da necessidade de estabelecer prioridades e desenvolver atitudes,
competéncias e praticas de participacao;

Todo este processo leva-nos a ter um compromisso com uma educagéo séria e
transformadora.

Queremos acima de tudo implementar politicas que se direcionem 3a
concretizagao de uma sociedade de igualdades de oportunidades.

Para a concretizagdo destes objetivos, continuaremos a promover actividades
de indole cultural, tais como:

+ Participagdo nos Conselhos gerais;

+ Apoio as actividades pedagodgicas, culturais e desportivas, com destaque
para o Corta-Mato escolar;

¢ Dia Mundial da Crianga em colaboragido com as Escolas e Associagdes de
Pais;

» Festa de Natal para as criangas;



* Decoragio de espagos publicos;

s Desfile de Carnaval;

o Concursos de embelezamento das rotundas das vilas;
e 25 de Abril;

E ainda outras actividades com o Museu Mineiro em S. Pedro da Cova e a
Biblioteca em Fanzeres.

4 - MUSEU MINEIRO

O Museu Mineiro de Sao Pedro da Cova € ja uma referéncia nacional entre os
espacos culturais que valorizam, dinamizam e divulgam o patriménio geolégico e
mineiro. Nos dltimos anos tém havido um interesse e uma procura crescente sobre
geologia, histéria e patriménio mineiro de Sdo Pedro da Cova. O seu arquivo
documental, que necessita ser devidamente tratado, continua a ser muito procurado. A
titulo da sua importancia, salientamos que, em 2018 o Museu Mineiro recebeu mais de
6.500 visitantes.

Em 2019, o objetivo & continuar o trabalho de divulgagdo da importancia
historica e cientifica de S&o Pedro da Cova. Pretendemos dar continuidade ao trabalho
ja realizado, peloe que destacamos algumas atividades que pretendemos desenvolver:

« Exposi¢gdes temporarias;

* Realizagao e participagao em palestras ou conferéncias;

+ Dinamizagédo do servigo educativo;

¢ V Encontro de Antigos Trabalhadores das Minas de Sao Pedro da Cova;
¢ Comemorag¢do do Dia Internacional dos Museus;

e Participacao no Encontro de Parceiros de Roteiro de Minas e Pontos de
Interessa Mineiro e Geologico;

 Realizagado das Oficinas dirigidas a criangas;

Pretendemos ainda implementar uma biblioteca tematica, que disponibilizara,
ao publico em geral, publicagdes sobre geologia, minas, indlustria mineira e patrimoénio
industrial.

5 - BIBLIOTECA

Nos Ultimos anos a Biblioteca de Fanzeres conseguiu alcangar uma nova
dindmica junto do publico em geral, e em particular da comunidade educativa.
Pretendemos dinamizar deste espaco com atividades permanentes, envolvendo,
sobretudo, a comunidade escolar e o publico sénior.

Em 2019, realizar-se-d30 outras atividades, nomeadamente, em torno do
centenaric do nascimento de Sophia de Mello Breyner Andresen: apresentagao de
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livros, promogao de novos escritores, realizagao de exposi¢des, encontros tematicos e
outros,

Para além destas actividades promoveremos ainda:
Biblioteca-lazer;
Conto Contigo — hora do conto,

Ginastica da leitura e historias ginasticadas;

@
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Contoterapia - hora do conto para adultos;

Oficinas de férias dirigidas a criancas;

Biblioteca-cidada;

Exposigoes;

Apresentacgao de livros e novos autores;
Comemoragodes; dia do livro, dia da poesia;
Roda da leitura;

Exposigdes;

Encontros tematicos;

Noite na Biblioteca, na perspectiva do enriquecimento cultural e ludico
da crianga, através do contacto com outras realidades;

Histdrias com yoga;

6 - CULTURA E TRADIGOES

Neste orgamento estdo asseguradas a realizagdo de iniciativas culturais e

ludicas, que s&o ja uma referéncia na nossa freguesia e no concelho, em colaboragao
com o movimento associativo e com as paroquias, das quais destacamos:

Festivais de teatro;

Festival de musica;

Prémio Nacional de Poesia da Vila de Fanzeres;
Prémio Infanto-Juvenil “Conta-me um Conto";

Quadras Populares ao Sao Pedro, cujo crescimento de participacao tem
sido relevante;

Festas religiosas;



¢ Romarias populares;

» Tapetes de Flores, promovidos por grupos de populares, que sao motivo
de orgulho e referéncia cultural da Vila de Fanzeres;

¢ Marchas populares;
» Folclore, como forma de mantermos viva as tradigoes e a etnografia;
e Langaremos a 2.2 Bienal de Artes;

o Concurso de Curtas-Metragens;

7 — CEMITERIOS

Os Cemitérios da Unido das Freguesias continuardo a merecer por parte do
Executivo uma aten¢do cuidadosa, no desempenho das tarefas inerentes a estes
espagos.

Continuaremos a pugnar por uma gestao rigorosa, apoiados no regulamento
exigente, que permite igualdade de tratamento entre todos.

No ano de 2019, continuaremos a dar especial atengdo a manutengédo e
conservagao dos Cemitérios: serdo construidas novas sepulturas no Cemitério da Mo
e daremos continuidade ao processo de reestruturagao do Cemitério da Covilha.

8 — ASSOCIATIVISMO

A Junta de Freguesia continuara a manter uma estreita ligagdo com as
coletividades, as quais assumem um papel eximio no que respeita a fruigéo cultural,
recreativa, desportiva e social, substituindo por diversas vezes os organismos do
Estado nas suas fungodes,

Continuaremos, sempre que o desejem, a trabalhar em parceria, nas mais
diversas atividades, destacando a sua envolvéncia nas comemoragdes populares do
25 de Abril.

A Junta de Freguesia, reconhecendo o papel dos seus dirigentes e consciente
das suas maiores necessidades, ira promover, em conjuntc com estruturas
federativas, a respetiva formagao.

O executivo defendera que os equipamentos inerentes as coletividades sejam
reconhecidos como equipamentos de utilidade plblica e que consequentemente sejam
criados mais € melhores.

O apoio ao Movimento Associativo € uma das prioridades de intervengdo da
Junta de Freguesia, reconhecendo-se, também por esta via, o importante papel que
estes agentes desempenham na democratizagdo do acesso das populagdes as
dinamicas culturais e as praticas desportivas e recreativas.

]
T

W

wj;
S
\



9 — ESPACO PUBLICO

A limpeza e asseio de uma freguesia assume um importante objetivo no
trabalho autarquico deste executivo. Nao sendc a limpeza urbana uma nossa
competéncia, a Junta de Freguesia pugnara para que o Municipio de Gondomar
cumpra o seu papel.

A Junta de Freguesia no cumprimento das suas competéncias, préprias ou
delegadas, dara especial atengéo a limpeza e conservagéo das margens ribeirinhas,
desobstrugao de aquedutos de aguas pluviais e de sarjetas.

Continuaremos a dar especial atengdo aos espagos verdes da freguesia e, em
colaboragéo com a Camara Municipal de Gondomar, procederemos a substitui¢do da
sinalizagdo vandalizada ou degradada; requalificaremos a toponimia, sempre que a
mesma o exija; procederemos a requalificagdo e pequenas reparagdes nos
arruamentos da Unido de Freguesias, solicitaremos a intervengdo do Municipio,
sempre que se tratar de areas estruturantes (anexo Sugestdes para as Grandes
Opg¢bes do Plano e Orgamento Municipal de 20189);

Promoveremos agdes de sensibilizagdo, para uma melhor utilizagdo do espago
publico, a par da colocagao de mais depositos de recolha de dejetos de animais.

10 - PROTEGAO CIVIL

Como parceiro local da Prote¢éo Civil, continbaremos a colaborar com os
agentes no cumprimento das tarefas que nos sdo confiadas em respeito pela
popuiagéo.

No ambito das competéncias delegadas pelo Municipio, continuaremos a
contactar os proprietarios de terrenos, para procederem a respetiva limpeza de
terrenos, com vista a redugao e eliminagéo de riscos de incéndio.

Continuaremos a trabalhar de forma estreita com as trés corporagbes de
bombeiros, que diariamente estdo ao servico da populagdo de Fanzeres e de Sao
pedro da Cova, apoiando a sua relevante agéo.

Continuaremos a integrar as comissoes locais de freguesia de protegao civil.

11 — AGAO SOCIAL

A Junta de Freguesia pretende renovar a candidatura para o “Projeto GIP —
Gabinete de Integra¢ao Profissional”, que iniciou em 2015, continuando a oferecer aos
cidaddos o apoio na procura de emprego ativa. Continuaremos a viabilizar o
funcionamento do Gabinete de Apoio Integrado, procurando dar resposta aos
problemas sociais.

Continuaremos a fomentar o gabinete social da Junta de Freguesia, através do
atendimento social e apresenta¢do de novos projetos de intervencéo.

o
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Continuaremos a desenvolver o projeto “Movimento Sénior Salude e Bem- \\M
Estar”, com grande procura e crescimento por parte dos mais seniores. Continuaremos
a crescer na oferta de disciplinas, sempre que tal nos seja possivel, estando a ser
lecionadas em Fanzeres e em Sao Pedro da Cova as seguintes disciplinas:

« Boccia; /’]i
e Teatro;

o Danga; <
¢ Ginastica;

¢ Misica;

« Trabalhos manuais;

s Artes decorativas;

« Arte reciclada;

o Contoterapia (em colaboragdo com a Biblioteca);

Continuaremos ainda a desenvolver iniciativas que promovam o convivio e 0
bem-estar entre os seniores, através de atividades tais como:

¢« Colénia balnear;

¢ Festas de Natal;

e Caminhadas tematicas;

e« Qutras atividades lidicas;

Continuaremos a apoiar os cidadios, no apoio a procura ativa de emprego,
através do “Projecto GIP-Gabinete de Integracéo Profissional”.

12 - DESPORTO E TEMPOS LIVRE

A Junta de Freguesia continuara a apoiar e a incentivar a pratica de atividades
desportivas e dirigidas aos jovens, promovidas pelas escolas, associagbes de pais e
coletividades.

Apoiaremos a realizagéo do corta-mato escolar.

Nesta area, a Junta de Freguesia continuard a promover as caminhadas,
através do programa “Freguesias em Movimento”.

Continuaremos a apoiar e a realizar iniciativas desportivas de caracter pontual,
integradas nas comemoragdes do 25 de Abril, como:

¢ Torneios de futsal,;
¢ Boccia;
« Caminhadas;

s Corrida;



s Workshops;

» Debates em torno do desporto e juventude;

13 -~ AMBIENTE

A Junta de Freguesia continuara a pugnar pela remogao definitivas dos
residuos perigosos em Sao Pedro da Cova e a compensagido a freguesia pela
deposigdo de milhares de toneladas de residuos, através da requalificagéo cultural e
ambiental do espago afetado e zona envolvente, designadamente o Cavalete do Pogo
S. Vicente e o antigo complexo industrial. Em paralelo procuraremos ainda:

¢ Criar de um Parque de Merendas no Monte Alto;

« Organizar agoes de sensibilizagao que visem contribuir para um ambiente
mais sustentavel;

» Organizar a comemoragdo do Dia Mundial da Arvore, como forma de
simbdlica de proteger a natureza;

e Realizar acgdes de formacao na area da compostagem e plantagdo de
arvores autoctones;

e Comemorar o Dia Mundial da Arvore, como forma simbélica de proteger a
natureza, em parceria com as escolas;

14 — CONCLUSAO

Tal como o ano anterior, o contexto economico e social que, a nivel nacional,
embora com nitidas melhorias, ainda se mantem instavel, afecta directa ou
indirectamente, a gestdo das autarquias, o que se pode verificar pelo pequeno
aumento do FFF. No entanto, a junta de freguesia tudo continuard a fazer para
minimizar tais efeitos na vida da populagéo.

Estes sdao os primeiros documentos previsionais apresentados com esta
nomenclatura, com uma unica Unidade Organica e, como atras se disse, convertidos
em SNC-AP.

Dois mil e dezoito foi um ano de intensa actividade cultural e grande apoio ao
desporto e tradigoes populares. No entanto, com grande controlo de gestdo, permite-
nos entrar em 2019 sem dividas e por conseguinte enfrentar este ano sem
sobressaltos financeiros, manter e sempre que possivel melhorar as iniciativas dos
anos anteriores.

Continuamos a optar por um orgamento de alguma contengédo, mas realista,
evitando desta forma possiveis desequilibrios orgamentais, mantendo, no entanto, um
servigo eficiente e capaz de suprir as necessidades dos cidadaos.

Ny
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RESUMO

ENTIDADE

Freguesia de Fanzeres e 530 Pedro da Cova

ORGAMERNRTO

DOTAGOES INICIAIS DO ANO 2019

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes ....e..e.. 873.184,00 Correntes ....cevenus B46.500,00
De capital .......... 51.566,00 De capital .......... 77.850,00

Total 924,750,00 Total 924.750,00
Total Geral 824.750,00 Total Geral 924.750,00
Em de de

En]  de de




ENTTOADE APROVACOES
RESUMO DAS RECEITAS £ DAS DESPESAS Brecutive /[
UF ESPC Deliberative _ /[
OTADBES IMECTALS DO ANO 2019
RECEITHAS HONTANTE [ DESPESAS HOKTANTE i

RECEITAS CORRENTES DESPESAS CORRENTES
0L IMPOSTOS DIRECTOS 51.000,00] 5.5| |01 CESPESAS COM PESSOAL §74.990,00| 82,2
02 IHP(STOS INDIRECTOS 14.500,00] 1.6] |02 AQUISICAG DE BENS £ SERVICOS 144.100,00| 15.6
03 CONTRIBUICOES PARM A SEGURANCA SOCIAL, A CAIYA GER 03 JURGS E OGTROS ENCARGOS 100,00} 9.0
04 TAXAS, WOLTAS E OUTRAS PEHALIDADES %0,900,00) 9.8) (04 TRANSFERENCIAS CORREHTES 51.700,00] 5.8
05 REMDIMENTOS OE PROPRIESADE 106,00( 0.0 |05 susinIos
04 TRANSFERENCTAS CORRENTES $96.424,00) 75.3| |06 GUTRAS DESPESAS CORRENTES 75.506,00| 8.2
07 VEHDA DE BENS E SERVICOS CORRENTES 15.960,00] 1.6
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.200,08] 0.6 TOTAL DAS DESPESAS CORRENTES §46.506,08] 91,5

TOTAL DAS RECEITAS CORRENTES §73.184,00] 94.4 DESBESAS DB CAPITAL
RECEITAS DE CAPITAL 07 AOUISICAO DE BENS DE CAPITAL 17,850, 00] 4.3
03 TRANSFERERCIAS O CAPITAL
19 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1.166,00( 0.1] [0% ACTIVOS FINAKCEIROS
10 TRANSTERENCIAS DE CAPITAL 50.300,06] 5.4] |10 EASSEVOS FINANCEIROS
11 ACTIVOS FINANCELROS 11 QUTRAS DESPESAS DE CAPITAL
12 PASSIVOS FIHAHCETROS
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 106,00( 9.0 T0TAL DAS DESPESAS DE CAPITAL 17.850,00] 4.4
TOTAL DAS RECEITAS DE CAPITAL 51.565,00] 5.6 TOTAL GERAL 924,750, 00{100.0
TOTAL GERAL 924.750,001160.0




ENTIDADE

Junta de Freguesia de Fanzeres e 530 Pedro da Cova

ORCAMENTO DA RECEITA

DOTACOES INICIAIS
DO ANO 2019

PAGINA : 1

CODIGOS DESIGNACGAO

MONTANTE

RECEITAS CORRENTES

01 IMPOSTOS DIRECTOS

01.02 OUTROS

01.02.01 Imposto municipal sobre imdveis

02 IMPOSTOS INDIRECTOS

02.02 QUTROS

02.02.06 IMPOSTOS INDIRECTOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS LOC
02.02.06.701 Mercados e Feiras

02.02.06.04 Canideos

04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES
04.01 TAXAS

04,01,23 TAXAS ESPECIFICAS DAS AUTARQUIAS LOCAIS
04.01.23.08 Secrataria

04.01.23.08.01 Emolumentos de Secretaria
04.01.23.08.03 Qutros

04.01.23.09 Camitérios

04.01.23.09.01
04.01.23.09.02
04.01.23.09.03
04.01.23.09.04
04.01.23.09.05

Ocupagdo da Casa Mortudria
Licengas

Diversos

Inumacles, Exumagdes e Trasladagdes

Concessdes [Ossdrics e terrenos no cemitério)

04.01.23.11 Autenticacgdo de Documentos

04.01.23.99 Outros

04.02 MULTAS £ OUTRAS PENALIDADES:

04.02.01 Juros de Mora

04.02.99 Multas e Penalidades Diversas

05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE

05.02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS

05.02.01 Bancos e Qutras Instituigdes Financeiras
06 TRANSFERENCIAS CORRENTES

06.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRAS
06.01.01 PUBLICAS

06.01.01.01 Empresas Piblicas

06.01.05.02 Empresas Piblicas Municipais e Intermunicipais
06.01.02 Privadas ou instituigdes

06.03 ADMINISTRACED CENTRAL

06.03.01 ESTADOQ

06.03.01.04
06.03.03.05

Fundo Financiamento de Frequesias
Verba ao abrigo do artigo 3B°, n® 8 Lei 7372013

06.03.01.06 DGAL-Estatuto Remumeratério

06.03.01.99 Outros

06.03.09 Servigos e fundos autdénomos- Politicas ativas emprago
06.03.09.01 IEFP - GIP

06.03.09.02 IEFP - Contrato Emprego Insercdo

06.03.09.99 Qutras

06.05 ADMINISTRAGRO LOCAL

06.05.01 CONTINENTE

06.05.01.01 Municipio de Gondomar - Acordos de Execucdo
06.05.01.02 Municipio de Gondomar - Contrato interadministrativo
06.05.01.03 Municipic de Gondomar - Recenseamento Eleitoral
06.05.01.04 Municipio de Gondomar - Membros das Seccles de voto

06.05.01.05 Municipio de Gondomar - Outras
06.06 SEGURANGA SOCIAL

06.06.04 Outras Transferencias

06.07 INSTITUIGGES SEM FINS LUCRATIVOS
06.07.01 Instituiges sem Fins Lucrativos
06.07.01.01 Qutras

06.08 FAMILIAS

06.09.01 Familias

873.184,00
51.000,00
51.000,00
51.000, 00
14,500, 00
14.500,00
14.500,00

8.500,00
6.000,00
50.500,00
90.700,00
50.700,00
5.100,00
5.000,00
100,00
85.300,00
13.000, 00
11.000,00
7.200,00
54.000,00
100,00
200,00
100,00
200,00
100,00
100,00
100,00
100,00
100,00
696.424,00
400,00
200,00
100,00
100,00
200,00

442.874,00

392.774,00
355.041, 00

1.633,00
36.000, 00
100,00
50.100,00
11.000,00
39.000, 00
100, 00

252.850,00

252.850,00
106.000, 00
130.000, 00

750,00
16.000, 00
100, 00
100,00
100,00
100,00
100,00
100, 00
100,00
100, 00

=



ENTIDADE
ORGAMENTO DA RECEITA DOTAGOES INICIAIS
Junta de Freguesia de Finzeres e Sdo Pedro da Cova DO ANO 2019

PAGEINA : 2

£4DIGOS DESIGNACAOD MONTANTE

0 VENDA DE BENS E SERVIGOS CORRENTES 15.060,00
07.01 VENDA DE BENS 1.100,00
07.01.02 Livros e documentagdo tecnica 500,00
(7.01.05 Bens Inutilizados 500,00
07.01.99 Qutros 100, 00
07.02 SERVICOS 13. 900,00
07.02.01 ALUGUER DE ESPACOS E EQUIPAMENTOS 5.100,00
47.02.01.01 IEFP - Formagdo Modular 5.000,00
47.02.01.99 Qutros 100,00
07.02.08 SERVIGOS SOCIAIS, RECREATIVOS, CULTURALS E DESPORTO 200,00
07.02.08.01 Servigos Sociails 140,00
07.02.08.02 Servigos Culturais 100,00
07.02.09 SERVICOS ESPECIFICOS DAS AUTARQUIAS 8.600,00
$7.02.09.04 Trabalhos por Conta de Particulares 8.000,00
$7.02.09.05 Cemitérics 500,00
07.02.09.99 Outros 140, 00
07.03 RENDAS 60,00
07.03.02 Edificios 60,00
67.03.02.01 Terreno da Casa de Ervedosa 5,00
07.03.02.02 Casa de ervedosa 5,00
07.03.02.99 Qutras 50,00
08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 5.200,00
08.01 OUTRAS 5.200,00
08.01.95 QUTRAS 5,200,00
08.01.99.01 Indemnizacdes por deterioragdo, roubo e extravio bens 100,00
08.01.99.02 Indennizagies por estragoes em viafuras ou outros bens 160,00
08.01.9%.59 Diversas 5.000,00
08.01.99.99.01 Reembolsos 4,000,00
08.01.99.99.99 Qutras 1.00¢, 00
RECEITAS DE CAPITAL 51.566,00

09 VENDAS DE BENS DE INVESTIMENTO 1.166,00
09.01 TERRENOS 100,00
09.01.01 Sociedades e Quase-Sociedades Nio Financeira 50,00
09.0i.10 Familias 50,00
09.04 OUTROS BENS DE INVESTIMENTO 1.066,00
09.04.01 SOCIEDADES E QUASE-SOCIEDADES NAO FINANCEIRA 1.066,00
09.04.01.01 Equipanento de Transporte 100,00
09.04.01.02 Maquinaria e Equipamento 866,00
09.04.01.03 Qutros 100,00
09.04.10 FAMILTAS 200,00
10 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 50.300,00
10.02 SOCIEDADES FINANCEIRAS 50.200,00
10.03.01.03 Cooperagao Tacnica e Financeira 200,00
10.03.01.03.99 Qutros 200,00
10,03.07 Estado - Participagdo comunitdria em projetos comunitarios 50.000,00
10.05 ADMINISTRACAD LOCAL 100,00
10.05.01 Continente 100,00
10.05.01.01 Municipio de Gondomar 100,00
13 QUTRAS RECEITAS DE CAPITAL 100,00
13.01 OUTRAS 100,00
13.01.99 Cutras 100,00

TOTAL DAS RECEITAS

924.750,00
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ENTIDADE
ORCAMENTO DA DESPESA

DOTACOES INICIAIS

s

 —

Junta de Frequesia de Fanzeres e 53o Pedro da Cova ( POR CLASSIFICAGAQ ECONOMICA ) DO AKO 2019
PAGINA : 1
CLASSIFICACAQ
ECONOMICA DESIGNACGCAOC MONTANTE

DESPESAS CORRENTES 846.900,00
01 DESPESAS COM PESSOAL 574.%00,00
01.01 REMUNERACﬁES CERTAS E PERMANENTES 420.650,00
01.01.01 Membros dos Orgdos Autdrgquicos 45,800, 00
01.01.04 Passoal dos Quadreos - Regime do Contrato Individual 233.000,00
01.01.04.01 Pessoal em funcdes 210.000,00
01.01.04.02 Alteragdes obrigatédrias posicionamento remuneratério 3.000,00/
01.01.04.04 Fecrutamento Pessoal p/novos Postos de Trabalho 20.000,00
01.01.06 Pessoal Contratade a Termo 1.000,00
01.01.06.01 Pessoal em Fungdes 1.000,00
01.01.07 Pessoal em Regime de Tarefa ou Avenga 11.000,00
01.01.08 Pesscal Aguardando Aposentagio 100,00
01.01.09 Pessoal em Qualquer Outra Situagdo 43.250,00
01.01.09.01 Pesscal IEFP 43.150,00
01.01.09.02 Pesscal em outras situwagdes 100,00
01.01.11 Representagéo 11.200,00
01.01.13 Subsidic de Refeigdo 22.600,00
01.01.13.01 Subsidic de refeigio dos Orgios Autarquicos 3.600,00
01.01.13.02 Subsidio de refeigdo do pessoal em fungdes 15.000,00
01.01.14 Subsidios de Férias e Natal 49.700,00
01.01,14.01 Subsidic de férias e de Natal dos Orgdos Autarquicos 7.700,00
01.01.14.02 Subsidio de férias e de Natal do pessoal em fungdes 42.000,00
01.81.15 Remuneragdes por Doenga Maternidade/ Paternidade 3.000,00
01.02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 44.700,00
01.02.01 Gratificagdes varidveis ou aeventuais 16.000,00
01.62.01.01 Membros das Seccgdes de Voto 16.000,00
01.02.02 Horas Extraordindrias 15.000, 00
01.02.04 ARjudas de Custo 100, 00
01.62.05 Abonc para Falhas 4.500,00
01.02.06 Formacdoe 200,00
01.02.07 Colaboracdo técnica e especializada 100,00
01.02.12 Indemnizagdes por Cessacdo de Fungdes 100,00
01.02.13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 8.200,00
01,02.13.01 Prémios de desempenho 50,00
01.02.13.02 Qutros - Ccmpensagdo para encargos 50, 00
01.02.13.03 Senhas de Presenga - Executive e Assembleia de Fregues:ia 8.000, 00
01.02.13.99 Qutras 100,00
01.02.14 Qutros Abonos em Kumerdrio ou Espécie 500G, 00
01.03 SEGURANGA SOCIAL 109.550,00
01.03.01 Encarges cem a Saude 10.000,00
01.,03.03 Subsidic Familiar a Criancas e Jovens 1.500, 00
01.03.04 Qutras prestagbes familiaresUTRAS PRESTACOES FAMILIARES 50,00
01.03.05 CONTRIBUICGES PARA A SEGURANCA SOCIAL 83.000,00
01.03.05.01 Assisténcia na doenga dos Funcionédrios Piblicos 15.000,00
01.03.05.02 Seguranga Social dos Funcionarios Piblicos 68.000,00
01.03.05.02.01 Caixa Geral de Rposentagdes 46.000,00
01.03.05.02.02 Seguranca Social- Regime Geral 22.000,00
01.03.09 SEGUROS 15.000,00
01.03.09.01 Sequros Acidentes de Trabalho/ Doengas Profissionais 15,000,00
01.03.09.01.01 Seguros de acidentes de trabalho 15.000,00
02 AQUISICAO DE BENS E SERVICOS 144.700,00
02.00 BQUISICAO DE BENS 52.900,00
02.01.01 Matérias primas e subsididrias 5.000,00
02.01.02 COMBUSTIVEIS E LUBRIFICANTES 15.300,00
02.01.02.01 Gasolina 1.300,00
02.01.02.02 Gasdleo 12.000,00
02.01.02.99 Cutros 2.000,00
02.01.04 Limpeza e Higiene 3.000,00

et
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PAGINA : 2
CLASSIFICACRD
ECONGMICA DESIGHNACAOD MONTANTE

02.01.06 Rlimentagdo - Géneros para Confeccionar 500,00
02.01.07 Vestuario e Artigos Pessocals 5.000,00
02.01.08 Material de Escritério 4.000,00
02.01.09 Produtos quimicos e farmacéuticos 1.000,00
02.01.12 Material de Transporte - Pegas 8.000,00
02.01.13 Material de Consumo Hoteleiro 1.300,00
02.01.14 Outro material - pecas 5.000,00
02.01.15 Prémios, Condecoracgdes e Ofertas 500,00
02.01.17 Ferramentas e Utensilios 1.000,00
02.01.18 Livros e Documentacdo Técnica 300,00
02.01.19 Rrtigos Honorificos e de Decoragédo 2.000,00
02.01.21 Outros Bens 1.000,00
02.02 AQUISIGAO DE SERVICOS 91.800,00
02.02.01 Encargos de Instalagdas 45.000,00
02.02.01.01 Electricidade 15.000,00
02.02.01.02 Aqua 29.000,00
02.02.01.03 Gas 1,000,00
02.02.03 Conservagdo de Bens 2.000,00
02.02.09 Comunicagdes 13.000,00
02.02.09.01 Telefones, telemdveis, internet e similares 10.000,00
02.02.09.02 Selos e servigos postais 3.000,00
02.02.10 Traasportes 2.500,00
02.02.11 Representagdo dos Servigos 1.000,00
02.02.12 Sequros 4.000,00
02.02.13 Deslocagbes e Estadas 500, 00
02.02.14 Estudos, pareceres, projectos e consultadoria 12.300,00
02.02.15 Formacido 2.000,00
02.02.17 Publicidade 1.000,00
02.02.19 Assistencia Técnica 5.000,00
02.02.20 Qutros trabalhos especializados 1.000,00
02.02.22 Servigos da Salde 1.500,00
02.02.22.01 Medicina, higiéne e seguranga no trabalho 1.500,00
02.02.25 Outros Servigos 1.000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 100,00
03.06 OQUTROS ENCARGOS FINANCEIROS 100,00
03.06.99 Qutros encargos financeiros 100,00
04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 51,700,00
04.03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 12.700,00
04.03.05 SERVICOS E FUNDOS AUTONOMOS 12.700,00
04.03.05.01 Escolas Ebl/ jardins de infancia 12.700,00
04.07 INSTITUIGOES SEM FINS LUCRATIVOS 39.000,00
04.07.01 INSTITUICE)ES SEM FINS LUCRATIVOS 39.000,00
04.07.01.01 Apoio Financeiro 39.000,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 75.500,00
06.02 DIVERSAS 75.500,00
06.02.03 OUTRAS 75.500,00
06.02.03.01 Restituigdes 50,00
06.02.03.04 Servigos bancérios 200,00
06.02.03.05 Outras 3.000,00
06.02.03.05.01 Quotizagdo autarquica-ANAFRE 2.500,00
06.02.03.05.02 Qutras 500,00
06.02,03.10 PLANO DE ACTIVIDADES 72.250,00
06.02.03.10.01 PA - Funcoes Gerais 4.100, 00
06.02.03.10.02 PA - Educagio 12.100,00
06.02.03.10.03 PA - Acgdo Social 16.100,00
06.02.03.10.04 PA - Cultura 35.800,00
06.02.03.10.05 PA - Desporto ¢ Recreio 1,050,00
06.02.03.10.06 PA - Ambiente 3.100,00

DESPESAS DE CAPITAL 77.850,00
07 AQUISICEO DE BENS DE CAPITAL 77.850,00
07.01 INVESTIMENTOS 77.850,00
07.01.03 EDIFICIOS 5.500,00
07.01.03.01 Instalagbes de servicos 5.500,00

N




B N

PAGINA : 3
CLRSSIFICAGAD
ECONOMICA DESIGNAGCEQ MONTANTE

07.01.04 CONSTRUGOES DIVERSAS 15.000,00
07.01.04.01 Viadutos, Arruamentos E Obras Complementares 5,000,00
67.01.04.05 Parques e Jardins 2.000,00
07.01.04.08 Sinalizagdo E Transito 1.50¢, 00
07.01.04.12 Cemitérios 4.000,00
07.01,04.13 Qutros 2.500,00
07.01.04.13.01 Mobilidrio Urbano 2.000,00
07.01.04.13.02 Lavadouros, Balnedrios e Fentendrios-Manutengdo e conservaglo 500, 00
07.01.06 MATERIAL DE TRANSPORTE 1.000,00
07.01.06.02 Cutro 1.000,00
07.01.07 Equipamento de informatica 1.000,00
07.01.08 Software informatico 1.000,00
07.01.09 Equipamento administrative 1.000,00
07.01.10 EQUIPAMENTO BASICO 2.100,00
07.01.10.02 Qutro 2.100,00
07.01.11 Ferramentas e utensilios 750,00
07.01.15 Qutros investimentos 50,500,00
07.01.15.01 Fundos Comunitadrios-Portugal 2020 50.000,00
07.01.15.02 Cutros 500,00

TOTAL GERAL DAS DESPESAS 924.750,00
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Unido das Freguesias de Fanzeres e Sdo Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

ANEXOS

1) —Mapas de Pessoal;
2) - Autorizagdes relativas a execugao do Plano e Orgamento para 2019,

3) — Sugestbes para as Grandes Opgdes do Plano e Orgamento Municipal de 2019.

Rua de S. Tiago, s/n - 4510-670 FANZERES
Telef. 224 853 480 Telem. 926 813 510 Fax 224 802 952

e-mail: geral@fanzeres-saopedrodacova.pt URL hitp:/ifanzeres-saopedrodacova.pt
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MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE FANZERES E SAO PEDRO DA COVA

Nos termos do Artigo 5.° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

Tymut -

Alribuictes / Competéncias/Actividades

Carreira / categoria

n® postos de
trabatho
{ocupados)

n® postos de
trabalho
{a ocupar)

02 - SERVIGOS ADMINISTRATIVOS - SECRETARIA

Atendimento, Secretariado, Contabilidade e Tesouratia

Assegurar a recepgao da correspondéncia, reclamagBes e de pedidos de
informaco, prestagdo de ateslados & declaragdes, certificagdo de fotoctpias,
gestdo dos alendimentos do executivo & mesa da Assembleia de Freguesia,
atender e prestar informag&o sobre o recenseamento eleitoral, efectuar o registo,
licengas e notificagbes referenta a canideos e gatideos, garantir o atendimento &
prestar informagdes sobre os Cemitérios, garantir o controlo de lugares e elabarar
processos da Feira de Vila Verde, executar guias de receita e proceder &
conferéncia de facturagdo, requisigbes e gestdo de contas, langamento de receitas
e despesas, emitir cheques, proceder ao registo e emissao de mapas de
inventaria patrimonial, assegurar os arquivos, elaborar os documentos
previsionais {orgamento e planos), assegurar o processamento dos vencimentos,
elaborar as mapas de férias e actualizar os cadastros dos trabalhadores da
autarquia.

Apolo Auxiliar Administrative

Assegurar a higiene e impeza das diversas instalagbes, apoiar a realizagdo de
tarefas administralivas simples, tais coma a afixagfo de cartazes & editais,
execugo de fotoctpias, e efecturar servigos de exterior {apoio a expedicao postal
& depdsitos bancarios, entre outros)

Téenico Superior

Assistente Técnico

Assistente operacional

03 - EDUCAGAO, CULTURA E ACGAQ SOCIAL

Coordenago do Museu Mineiro, Biblioteca . Informalizagéio e Organizagso do
Arquivo do Museu Mineiro, As fungBes sao de nalureza executive, de aplicagso de
métodos e processos, com base em directivas definidas e instrugBes gerais dos
dirigentes e chefias e prende-se com trabalhos auxiliares no fralamento e
conservacEo de obras de arte e na monlagem de salas de exposigdo, vigilincia de
pegas em exposigdo, atendimento publico, controlo de visitas e conservagao do
Museu e Biblioteca, enire outras tarefas indispenséveis ae funcienamento dos
org3os e servigos.

Téenico Superior

04 - HIGIENE E LIMPEZA - URBANIZAGOES

Assegurar a geslao dos materiais & equipamantos da frequesia ou que estejam &
sua guarda e garantir a sua conservaco e manutengdo, executar tarefas
definidas superiomente, no &mbito da reparago e conservaglo de materiais e
equipamentos da freguesia, manusaar equipamentos, ferramentas e utensilios
manuais ou eléclricos necessarias 4 execugso dos trabathos, garantir a reparagdo
e canservaglo de pequenos jardins, realizar tarefas de impeza & manutenglo dos
espagos pblicos e das vias de circulagao automéve! e pedonal e demais tarefas
variadas no espago piblico. Assegurar a higiene e limpeza das diversas
instalaghes.

Assistente operacional

Erel=ra



MAPA DE PESSOAL DA FREGUESIA DE FANZERES E SAO PEDRO DA COVA

Nos termos do Artigo 5.° da Lei n® 12-A/2008, de 27 de Fevereiro

AlribuigBes | Competéncias/Actividades

Carreira / categoria

n° postos de
trabalho
(ocupados)

n® postos de
trabalho
{a ocupar)

05 - CEMITERIO

Assequrar a gestdo dos bens e a prestagao dos servigos necessarios ao
funcionamento, zelar pefo cumprimento das tarefas de limpeza e manutengo,
incluindo o acompanhamento e verificagdo da execugo de construgdes em
sepulturas ou jazigos, assegurar a realizagdo dos servigos funebres, manusear
equipamentos, ferramentas e ulensilios manuais ou electricos necesséarios &
execucdo dos trabalhos.

Assistente operacional

06 - GAB. APOIO SQCIAL

Gabinete de integracio profissional aos desempregados (Protocolo
com o Instituto de Emprego e Formacao Profissional de
Gondomar), Assegurar a papulagio o Apoio Social, participago no
CLAS' Gondomar e Comissao Social de Freguesia

Técnico Superior

Organizagio @ Coordenagio do Movimento Sénior, Salde & Bem
Estar

Assistente Social

01- AA - GAB. APOIO JURIDICO

Apoio Juridico & Junta e Assembleia de Freguesia - Prestagso de
Servigos

Jurista

Mapa Resumo dos postos de trabalho (contratadas) por cargoicarreiralcategoria

CARREIRA/CATEGORIA

TOTAL

Técnico Superior

Assistente Técnico

Assistente Operacional

11

Total

20

Junta de Freguesia de Finzeres e $30 Pedro da Cova de Novembro de 2018

O Presidente da Junta de Freguesia
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Unido das Freguesias de Fanzeres e Sao Pedro da Cova

Concelho de Gondomar

AUTORIZACOES RELATIVAS A EXECUCAO DAS OPCOES DO PLANO E
ORCAMENTO PARA O ANO DE 2019

Autorizacdo para a freguesia, no ambito das suas atribuicdes,
estabelecer formas de cooperagido e parceria com entidades piblicas ou
privadas, nomeadamente, Municipic de Gondomar, IEFP, Seguranga Social,
Empresas Municipais, Associagbes etc, nos termos das disposi¢des contidas no
artigo 9.2, n.° 1 alinea j), da Lei 75/2013 de 12 de setembro.

Autoriza¢ao Prévia para Compromissos Plurianuais
Considerando:

I. Que a realizag@o das despesas que se prolonguem por mais de um ano civil,
independentemente da sua forma juridica, esta sujeita a autorizacdo prévia por
parte da Assembleia de Freguesia, conforme o disposto na alinea d) do n.° 1do
artigo 6.°, da Lei n.? 8/2012, de 21 de fevereiro com as alteragdes introduzidas pela
Lei n.° 22/2015, de 17/03 e em articulagdo, também, com o n.° 1 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.? 127/2012, de 21 de junho, na sua versao atual;

ll. O principio da boa administragdo implica a racionalidade e a eficiéncia dos
atos, operagdes e formalidades a praticar pela Administragao Publica.

Face ao exposto propde-se que, replicando solugao idéntica a adotada em toda a
Administragdo Local, a Assembleia de Freguesia no ambito das Opgdes do Plano e
Orcamento:

1)  Para cumprimento do disposto na alinea d} por analogia do n.° 1 do artigo
6.° da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro, e atento o disposto no n.° 1 do artigo 22.°
do Decreto-Lei n.° 197/99, de 8 de junho, emitir autorizacdo genérica favoravel a
assungdo de compromissos plurianuais, nos casos seguintes:
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a)  Resultem de projetos ou agdes constantes das Grandes Opgdes do Plano; ou

&
J

b) Os seus encargos ndo excedam o limite previsto no artigo 22.° do Decreto-
Lei n.° 197/99, de 8 de junho;

2) A assuncdo de compromissos plurianuais serd valida apenas se forem
respeitados os regimes juridicos financeiro e de contratagao publica, aplicavel a
realizacdo de despesas;

3) Pelo menos uma vez por trimestre de cada ano econémico, serad apresentada
a Assembleia de Freguesia uma listagem com os compromissos plurianuais
assumidos ao abrigo da autorizagdo genérica concedida.

Fanzeres e S. Pedro da Cova, 12 de Dezembro de 2018

O Presidente da Junta de Freguesia de Finzeres e 5. Pedro da Cova

s S

(Pédro Vieira)
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Exmo. Sr. Presidente

Camara Municipal de Gondomar
Praca Manuel Guedes

4420-193 GONDOMAR

#U.: PF

Sua referéncia Sua comunicag¢do de Nossa referéncia Data
2018/1072 09/10/2018

Assunto: Sugestdes Grandes Opgdes do Plano e Orgamento Municipal 2019

Tal como solicitado por V. Ex., enviamos as nossas sugestdes para o Orcamento e as
Grandes Opgdes do Plano para 2019. Acrescentamos ainda que as sugestdes que fazemos nao
excluem a possibilidade de outras pequenas obras (alargamento de arruamentos, etc) se
concretizarem em parceira com esta Junta de Freguesia. Ao elaborarmos este documento ainda
desconhecemos as opgdes estratégicas do Municipio para 2019, bem como a dimensdo do
Orcamento Municipal. Incluimos ainda propostas que podem implicar a intervencdo e
responsabilidade de outras entidades.

Consideramos que no proximo ano se deveria dar prioridade a alguns projetos
estruturais, designadamente ao nivel de zonas verdes e de lazer. Assim, propomaos:

Fanzeres

. Construcdo de Zona de Lazer/Parque Verde/Parque infantil na Zona da Vérzea, em ligacdo
com a Avenida da Conduta, potenciando o equipamento desportivo ja existente. A Avenida da
Conduta dispde ainda de potencialidades que podem ser aproveitadas (circuito de manutencao,
bebedouros, etc);

. Arranjo urbanistico do Largo da Cal (Café Elsa),incluindo pavimentagdo das artérias
envolventes, considerando que aquela zona da Cal se encontra em elevado estado de
degradacdo, é uma zcna prioritaria de intervengao.

S3o Pedro da Cova

. Requalificagio do Patriménio Mineiro (Cavalete do Pogo de S. Vicente e instalacBes
adjacentes) e requalificagio ambiental das antigas minas de carvido e do locai onde foram
depositados os residuos perigosos;

. Construcdo de Zona de Lazer junto ao Rio Ferreira (insua);

. Construgdo de Zona de Lazer/Parque Verde/Parque Infantil na Zona do antigo campo de
futebol de S. Pedro da Cova.

. Arranjo urbanistico do Largo do Passal;
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JInstalacdo de equipamentos de lazer no centro da freguesia (junto a Junta de Freguesia/lgreja); ~
. Requalificagdo de Zona de Lazer junto a ponte do Carvalhal;

Consideramos ainda a necessidade de algumas intervenctes em equipamentos e rede
vidria: \
Fanzeres
. Travessa de Cabanas;

.Travessa Quinta de Cabanas;

. Beneficiagdo da Rua da Felga;

. Beneficiagdo da Rua de S. Vicente, Travessa de Santa Barbara, Rua Nova de S. Vicente e Rua N2
Sra. Auxiliadora;

. Beneficiagdo da Rua de Barreiros;

. Beneficiacdo da Rua de Gil Vicente;

. Beneficiagdo da Rua Oliveiras da Cal;

. Beneficiagdo de parte da Rua de Alvarinha;

. Beneficiagdo da Rua da Cal;

. Beneficiagdo da Rua Campo da Roda;

. Beneficiagdo da Rua do Emigrante;

. Beneficiagdo da Rua dos Cravos, Rua das Horténsias; Rua das Délias e Rua dos Girasséis;
. Beneficiagdo (alargamento em alguns trogos) da Rua de Santa Eulilia;

. Alargamento da Rua Ec¢a de Queirds (parte);

. Alargamento da Rua de Santa Ovaia {parte);

. Beneficiagdo da Rua e Travessa. do Sol;

. Beneficiagdo da Rua Presa da Cavada;

. Beneficiacdo da Rua da Coelheira;

. Beneficiagdo da Rua Amadeo de Sousa Cardoso;

. Construcdo de muro de suporte na Travessa do Sol;

. Recuperag¢do de Moinho no Pacdo (rio Torto);

. Criar Espago Social/Cultural na Escola do Pago;

. Requalificagdo do Rio Torto;

. Beneficiagdo da Rua Almeida Garrett {junto ao Rancho Flor de Fanzeres);

. Pavimentac3o da Rua Ponte Barreira;

. Pavimenta¢3o da Travessa da Cooperativa (10 mts);

. Pavimenta¢do da Rua de Tardinhade e Travessa de Tardinhade;

. Pavimentag¢do da “Travessa das Agras”;

. Pavimentacdo da Rua Poeta Zeca Afonso, entre a Urbanizagiio da Bela Vista e a Estrada D.
Miguel;

. Beneficia¢do da Rua dos Vanzeleres;

. Pavimentacao da Rua da Touta;

. Pavimentacdo do Largo do Maninho;

. Criagdo de estacionamento para os moradores da Urbanizacio da Bela Vista, nas traseiras da
feira da Bela Vista, na Rua camilo Castelo Branco.
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. Beneficiagdo da Rua de S. Vicente;
. Beneficiagdo da Rua Alminhas da Estivada

Sdo Pedro da Cova
. Intervencio estrutural no Lugar da Bela Vista (saneamento, beneficiagdo de arruamentos,
passeios);

. Beneficiagdo da Rua das Bocas;

. Beneficiacio (e alargamento) da Rua da Paradela;

. Beneficiacdo da Rua de Ervedosa;

. Pavimentacdo da Travessa de Ervedosa (em terra)

. Alargamento do Largo da Covilhd (frente aos Bombeiros Voluntarios) e reconstrugdo dos
muros de suporte (junto a Padaria Leovir);

. Construcgio de Parque infantil no Conjunto Habitacional do Mineiro;

. Pavimentagado da Rua da Ribeira (em terra);

. Pavimentagdo da Rua Tanque das Trés Pernas (em terra);

. Pavimentag&o da Rua do Paiol (em terra);

. Pavimentag¢do da Rua Pocgo de Ferreirinha (em Terra);

. Alargamento do Pavimento da Rua da Cavada;

. Arranjo urbanistico junto ao Centro Social de Silveirinhos;

. Alargamento da Rua do Soutinho;

. Drenagem de Aguas pluviais na Rua de Méguas;

. Disponibilizagdo de terreno junto a Junta de Freguesia para construcao de Pargue Infantil;

. Requalificagdo da Escola do Cimo da Serra e intervengdo na escola Silveirinhos;

. Requalificacdo do Rio Ferreira;

. Pavimentacdo da Rua das Bocas;

. Pavimentacdo da Rua de Ervedosa;

. Pavimentacdo da Rua da Mé;

. Pavimentagdo da Rua do Carvalhal;

. Pavimentagdo da Rua Nova do Passal;

. Pavimentag¢@o da Rua Pedro Alvares Cabral;

. Pavimentac¢do da Rua de Méguas;

. Alargamento da Rua Nova da cabine com construcdo de muro de suporte.

Lembramos ainda, a necessidade de proceder ac reforco ou instalagdo de iluminagdo
puiblica em muitos arruamentos. Sugerimos ainda que algumas destas interven¢des tenham em
consideragdo a instalagdo de condutas de gas e saneamento.

Relativamente ao saneamento solicitamos a intervengdo nas ruas que ainda ndo possuem (ex:
estrada nacional 209 junto ao Sanatério/entrada do concelho) ou ainda a falta de dgua potavel
na habita¢do da Rua do Toco e na Rua do Maninho.

Ndo paodemos ainda deixar de referir, a necessidade de encontrar uma solugdo para as
escolas que estdo vazias, estando esta Junta de Freguesia disponivel para uma solugao.
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%bko DAC'GW

Muitas das sugestdes que efetuamos podem ser resolvidas com uma colaborago entre
a Junta e a Camara. Também temos presente que ha projetos e obras que implicam a
candidatura a fundos comunitérios e a participac3o do Estado Central. Em algumas situacgdes ja
existem contactos com os proprietarios dos terrenos e podem ser consideradas num eventual
protocolo de delegagio de competéncias e meios (ex: alargamentos, pequenas pavimentagdes,
etc). Reiteramos ainda a nossa vontade de acordar com o Municipio novas competéncias, a
semelhanca de outras Juntas de Freguesia, de que é exemplo a gestio de equipamentos
municipais (ex: Pavilhdo do Ramalho); e ainda a necessidade de monitorizar o actuat.
Num contexto em que se verificam e colocam crescentes constrangimentos e obstaculos ao
trabatho do poder local, pensamos que uma colaboracdo constante entre a Junta de Freguesia
e a Camara Municipal serd determinante para uma eficaz resolucio dos problemas. Estamos
disponiveis para toda a colaborac3o.

-

Com os melhores cumprimentos,

O EresSidente da Junta,
NV
LI

Pedro Miguel Teixeira Martins Vieira
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