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Junta da Unido de Freguesias de Fanzeres e Sdo Pedro da Cova
Atan.24

Recrutamento para (1) posto de trabalho para a carreira/categoria de Assistente
Operacional em regime de mobilidade interna entre Organismos ou Servigos

Aos onze dias do més de novembro de dois mil e vinte e quatro, no edificio sede da Freguesia
de Fanzeres e 530 Pedro da Cova reuniu o juri do concurso em epigrafe, presidido pela Isabel
Cristina Ribeiro Ferreira da Costa Ferreira (Presidente do Jdri), Eugénia Maria Sousa Braga
Leite Faria (Vogal Efetivo) e Sr. Joaquim Paulo Teixeira Custddio (Vogal Efetivo).--—-—-——--—-—---

---- A presente reunido teve por objetivo o seguinte:

Ponto 1: Aplicagdo do segundo método de selegdo - Entrevista Profissional (EP) - ao candidato
admitido;

Ponto 2: Elaborar a Proposta de lista unitdria de ordenagao final;

Ponto 3: Notificar os candidatos para se pronunciarem, no ambito da audiéncia prévia, nos
termos do Codigo do Procedimento Administrativo.-=---—--=-ceeemoeee e

----Ponto 1: Aplica¢do do segundo método de selegdo - Entrevista Profissional (EP), visou
obter, através de uma relagdo interpessoal, informac¢des sobre comportamentos
profissionais diretamente relacionados com as competéncias consideradas essenciais
para o exercicio das funcdes. Foi realizada por pessoal técnico devidamente
habilitado. Para o efeito, foi elaborado um guido composto por um conjunto de
questdes, diretamente relacionadas com o perfil de competéncias que aqui se define,
associado a uma grelha de avaliacdo individual, que traduz a presenca ou auséncia
dos comportamentos em andlise, avaliado da seguinte forma:

---Demonstrou todos os comportamentos descritos para a competéncia — 20 valores;
---Demonstrou trés dos comportamentos descritos para a competéncia — 16 valores;
---Demonstrou dois dos comportamentos descritos para a competéncia — 12 valores;
---Demonstrou um dos comportamentos descritos para a competéncia — 8 valores;

---Ndo demonstrou nenhum dos comportamentos descritos para a competéncia — 4
valores. e

A Entrevista Profissional foi aplicada nos termos no n.21 do artigo 232 da Portaria 233/2022,
de 9 de setembro. As competéncias a avaliar sdo as que constam no Perfil de Competéncias
como essenciais: Realizagdo e Orientagdo para os resultados; Orientagdo para o Servigo
Publico; Conhecimentos e Experiéncia; Responsabilidade e Compromisso com o Servigo;
Organizagdo para a Seguranga. ---=--=-====s=u=z=u- smans - ----

Foi selecionado para a aplicagdo deste método 1 candidato, devidamente convocado por e-
mail, com a indicagdo do dia e hora agendado, para comparecer para aplicagdo do 2.2 método



de sele¢do. ~=---nmsemmnnnns

O ldri realizou a entrevista ao candidato, tendo dado inicio aos trabalhos no dia 11 de
novembro, pelas 9h30 e terminado as 10h00- =
Do teor da entrevista efetuada com base nos pardmetros definidos, o juri apés ponderacio
de cada um dos parametros, deliberou e atribuiu por unanimidade as pontuagdes qualitativas
e quantitativas e numa escala de 0 a 20 valores, ao candidato, elaborando a grelha

classificativa abaixo: -

(c1) (€2) (ca)
Realizaco e | Orientacdo (C3) (C5) Classificagdio
Orientagdo paraoc Conhecimentos Resporaabildace Organizagiio @ EP
NOME/PARAMETROS e Compromisso
para as Servico e Experiéncia Tons ABess Seguranca (0az20)
| Resultados | _Piblico e -

David Albano Mendes
Silva 16 17,33 17,33 16 16 16,53

A classificagdo da entrevista profissional foi obtida através da seguinte féormula:
CEP = (C1+C2+C3+C4+C5) /5

Nos termos definidos do artigo 23-° da Portaria 233/2022 de 9 de setembro, o juri
elaborou, a lista do candidato aprovado no 2.2 método de selegdo, com a respetiva
classificagdo. --------------- Pttt s e s -

Lista de classificagdo — 2.2 método de selecdo Entrevista

Profissional (EP) Classificacdo

David Albano Ment-i.es Silva 16,53

----Ponto 2: Elaborar a Proposta de lista unitdria de ordenagdo final - Tendo em
consideragdo os resultados obtidos pelo candidato que completou o procedimento,
com a aprovacdo nos dois métodos de selegdo, nos termos do n.21 do artigo 252 da
Portaria 233/2022, de 9 de setembro, elaborou a proposta da lista unitdria de
ordenacgdo da classificacdo final do candidato aprovado de acordo com a constante na
ata inicial de definicdo dos CritériQs:-—--——------msmmrmsmme e e am e s e

A classificacao Final (CF) obtida através da média aritmética ponderada das
classificagcdes quantitativas dos trés métodos de selecdo que sera expressa numa escala
de 0 a 20 valores, obtida através da seguinte formula: --=-=--=m s mmmammmam e

CF=ACx50 %+ EACx50%
Sendo que:

CF = Classificacdo final

AC = Avaliagdo Curricular;
EP = Entrevista Profissional.




CALCULO DA GRADUACAO:

B AC X 50% + EP x 50%
AC | 50% | Ep [ s0% | cF

CANDIDATOS

David Albaﬁo Mendes Silva

16,40 | 8,20 | 16,53 | 8,265 | 16,47

PROPOSTA DE LISTA DE ORDENAGCAQ FINAL:

NOME DO CANDIDATO o CLASSIFICACAO FINAL
David Albano Mendes Silva - 16,47

~--Ponto 3: Notificar os candidatos para se pronunciarem, no dmbito da audiéncia prévia.
Ojuri deliberou, por unanimidade, notificar por e-mail o candidato para, querendo, no
prazo de dez dias Gteis, contados da data da notificacdo, exercerem a audiéncia prévia,
pronunciando-se sobre os resultados obtidos no 2.2 método de selecdo e da proposta da
lista unitaria de ordenagdo final nos termos previstos no artigo 232 da Portaria 233/2022
de 9 de setembro, na sua atual redagdo, devendo tal exercicio ser dirigido ao juri do
procedimento concursal e enviado por correio eletrdnico para: geral@fanzeres-
saopedrodacova.pt --- -- - -

Mais deliberou o juri enviar a lista unitdria de ordenacéo final do candidato aprovado,
acompanhada das restantes deliberacdes do juri, incluindo as relativas a admiss3o e
exclusdo de candidatos, a Junta da Unido das Freguesias de Finzeres e S3o Pedro da Cova,
entidade responsdvel pela realizagdo do procedimento para homologagdo, nos termos
previstos no n? 1 do artigo 252 da Portaria 233/2022 de 9 de setembro. ======-=mmmeeeeee.
------ N&o havendo outros assuntos a tratar, foi lavrada a presente ata que, depois de lida
e achada conforme, vai ser devidamente assinada pelos membros do jiri e publicitada na
pagina da internet da Unido das Freguesias de Finzeres e S3o0 Pedro da Cova e afixada no
placard exterior dos seus edificios administrativos, --------

Fanzeres e 580 Pedro da Cova, 11 de novermbro de 2024
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